
  Check List para expedientes      ANEXO 5 
 

 

Depto. Solicitante:              
Programa/Proyecto: PROCESO ELECTORAL 2017-2018 NOMINAS PERSONAL EVENTUAL  
Nombre del Candidato:              
Puesto: 

  
            

Reviso:  
 

            
Fecha de recepción de 
documentos: 

  

            
 

  
 

a)    Curriculum Vitae,  
  

        
 

b)    Solicitud de Empleo, 
 

        
 

c)    Acta de Nacimiento,  
 

        
 

d)    CURP, 
   

        
 

e)    Comprobante de Estudios, 
 

        
 

f)    Comprobante de Domicilio, 
 

        
 

g)    Credencial de Elector,  
 

        
 

h)    2 Fotografías, 
  

        
 

i)     RFC con Homoclave, registrado en el SAT,  

        
 

j)    NSS o Alta ante el IMSS, 
 

        
 

k)   2 Cartas de Recomendación, 
 

        
 

l)     Carta de Antecedentes No Penales, 

        
 

m) Correo Electrónico, 
        

   n) Declaración bajo protesta de decir verdad, 
      
   o) Cuestionario Institucional CEEPAC.  
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